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Taxe d'Apprentissage 2026

FONDATION ECOLE LA MACHE

Le Partenariat ancré entre I'Ecole La Mache et les Entreprises El 'r.. .El
pérennise une synergie pour former au mieux KL '!h- 5
vos collaboratrices et collaborateurs de demain. [=]CErSy
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QUEL EST L'INTERET DE SOUTENIR
LA FONDATION ECOLE LA MACHE ?

Chers partenaires,

Vos entreprises ont di traverser plusieurs crises ces derniéres
années : crise sanitaire, crise de |'énergie, instabilité politique au
niveau mondial, et méme au niveau national. Elles ont également
a gérer d'importantes transitions, en particulier numériques
et environnementales. Enfin, elles doivent participer a la
réindustrialisation de la France, nécessaire pour sa souveraineté.

Ces évolutions nécessitent tout d'abord des collaborateurs, et que
ceux-ci aient de fortes compétences techniques et des capacités
d'adaptation toujours plus grandes.

derniéres années. Notons particulierement, les formations de
niveau Bac+5 « d'Expert(e)s en cybersécurité industrielle » et
« d’Expert(e)s en Digitalisation et Exploitation des Batiments ».

En 2026, I'Ecole devra continuer a investir. Dans de nouvelles
formations, dans de nouveaux outils et dans la rénovation des
ateliers et des salles de classe les plus anciennes.

Pour mener a bien ces évolutions ambitieuses mais nécessaires,
votre aide nous est indispensable.

Ayant a cceur d'accompagner vos transformations, et toujours
confiante en |'avenir, notre école poursuit sa politique soutenue de
recrutement, de formation et d'investissements en faveur d’un outil
performant, privilégiant la pratique et |'efficacité pédagogique.

En attribuant la fraction de 13% de votre Taxe d’Apprentissage
a notre Ecole, vous soutenez nos engagements humains et
éducatifs, nos projets d'avenir et vous contribuez efficacement
a l'accomplissement et la professionnalisation des jeunes qui
Au quotidien, et plus encore a travers la Formation Humaine constitueront demain les forces vives de votre entreprise.
que nous intégrons a nos cursus, nous nous efforcons de former
des jeunes motivés, responsables et respectueux des autres.
Confiants en leurs richesses, nous nous appliquons a favoriser leur
épanouissement, leurs aspirations et a valoriser leurs talents.

Nous vous remercions trés chaleureusement de |'attention toute
particuliere que vous accorderez a |'Ecole La Mache lors du choix
que vous ferez.

Il 'y a trois ans notre école ouvrait un nouveau batiment. Celui-
ci nous a permis d'augmenter significativement nos capacités
d'accueil tout en offrant aux éléves et professeurs de meilleures
conditions d'apprentissage.

Dans le Supérieur, au sein de nos filiéres - « batiment », « industrie
» et « numeérique », en lien avec vos organisations professionnelles,
plusieurs nouveaux cursus en alternance ont été mis en place ces

Eric BOTHIER, Président de la Fondation

Tony COLELLA, Directeur Général

BILFINGER LTM INDUSTRIE ET 'ECOLE LA MACHE :
UN PARTENARIAT QUI FORME LES TALENTS DE DEMAIN

Chez Bilfinger LTM Industrie, nous croyons que la transmission des
savoir-faire et I'accompagnement des jeunes talents sont essentiels
pour construire |'industrie de demain. C'est pourquoi nous sommes fiers
d'étre partenaire de I'Ecole La Mache depuis de nombreuses années.

Cette collaboration nous permet d'accueillir des alternants motivés et
bien formés, préts a relever les défis techniques et commerciaux de
notre secteur. Cette année encore, nous avons intégré trois étudiants
en licence Chargé d'Affaires, qui contribuent déja activement a nos
projets et a la satisfaction de nos clients.

Ensemble, nous partageons des valeurs fortes : excellence, engagement
et innovation. Merci a |'Ecole La Mache pour la qualité de son
enseignement et son implication dans la réussite de ses étudiants.

Christophe GUILLERM
Président BILFINGER LTM INDUSTRIE

LALLIER AGENCEMENT :
L'EXCELLENCE DU SAVOIR-FAIRE TRADITIONNEL ET DE L'INNOVATION

En tant que chef d’entreprise dans le secteur de |'ébénisterie et I'agencement haut de gamme, et engagé
dans la transmission des savoirs, je considere que la formation des jeunes est un enjeu majeur pour notre
secteur.

Depuis plusieurs années, Lallier Agencement fait confiance a La Mache qui se distingue non seulement par
la qualité de son enseignement technique, mais aussi par les valeurs qu’elle transmet : rigueur, sens du
détail, esprit d’équipe et passion du travail bien fait.

Avec une base solide de compétences et un véritable savoir-&étre professionnel, nous savons que les
apprentis issus de La Mache sont préparés aux exigences de notre métier.

C'est dans cette logique que nous versons la taxe apprentissage a La Mache : pour soutenir une école qui
joue un réle essentiel dans la formation et pour contribuer au développement d'un enseignement dont
notre filiere a besoin.

Nous sommes fiers de participer, a notre échelle, a la pérennité des métiers liés a |'ébénisterie et a
I'émergence de nouveaux talents.

Camille BONAIME
Représentant légal SAS LALLIER AGENCEMENT
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LESSENTIEL SUR LA REFORME LA DECLARATION LE FLECHAGE
TAXE D'APPRENTISSAGE 2026

Le calcul : Vous vous connectez sur le site SOLTEA et
La déclaration de la taxe d'apprentissage Masse salariale 2025 x 0,09% vous renseignez les informations suivantes :
se fait en DSN, Déclaration Sociale Nominative. Vous déclarez votre solde Le nom de |I'Etablissement : LA MACHE
La déclaration de la part principale (87%) de taxe d'apprentissage ) - .
de la taxe d'apprentissage est mensuelle. sur la DSN d'avril 2026 Le code UAI": ggzgz;ﬂ; t;’:éeeeT:;?\iT:gsig;n;IBTS
La prochaine collecte de LURSSAF 0694140A Péle Supérieur
concernera la masse salariale 2025, Le code SIRET Lvcée et BTS :
sur la DSN d’avril 2026 exigible eco 56021 5377%’8%%‘?9 )
le 5 mai 2026 pour les entreprises > 50 salariés Le code SIRET Péle Supérieur :
le 15 mai 2026 pour les entreprises < 50 salariés 50215377800027
PACT est une entreprise de tuyauterie industrielle basée a Chaponnay,
6‘ dans le sud lyonnais. Notre société intervient aussi bien sur les métiers

traditionnels de l'acier et de l'inox que sur la mise en ceuvre des
thermoplastiques et des matériaux composites, au service des industries

m de la chimie, de la pharmacie, de I'énergie et de |'environnement
H Evoluant dans des environnements industriels exigeants, nous avons besoin
de collaborateurs dotés de solides compétences techniques, capables
de s'adapter a des contextes variés et a des technologies en constante
m évolution. L'alternance constitue pour nous un levier essentiel pour
7 former ces futurs professionnels, en leur permettant de mettre en ceuvre

M et de conforter les enseignements recus a I'école.

PACT accueille ainsi des alternants aussi bien dans ses activités aciers et
inox que dans ses métiers plastique et composite. Nous attachons une
’ ’ importance particuliére a leur accompagnement, a la transmission de nos

savoir-faire et au respect des exigences de qualité et de sécurité qui
fondent notre culture d’entreprise.

_l 1= Travailler avec I'école La Mache, reconnue pour la qualité de ses formations ,F"édéri? CHALM!N,
=z Fw techniques est pour nous un gage de sérieux et d'efficacité. En soutenant Président Directeur Général
ACIER & COMPOSITE La Mache et en accueillant ses alternants, nous contribuons & la formation

des talents de demain et préparons I'avenir de notre filiére industrielle.

Spécialisés dans la fabrication de piéces techniques en petite et moyenne
séries, nous intervenons a tous les stades de la transformation : fonderie
aluminium, usinage tous matériaux (tournage, fraisage) et montage.

Complémentaires, nos savoir-faire s'ajustent aux besoins les plus courants
ou les plus spécifiques des secteurs tels que le textile, la robotique, le

ferroviaire, |a climatisation industrielle ou encore |'équipement électrique

/MLLEIN et médical.

En circulation dans le monde entier, nos productions sont porteuses de
toute la rigueur accompagnant leur réalisation, de toute la passion du
métier animant nos équipes expérimentées et hautement qualifiées.

Ancien éleve de la section Mécanique Usinage, et aujourd’'hui directeur
technique, il me tient a cceur de soutenir La Fondation Ecole La Mache,
qui de par ses valeurs humaines, sa formation innovante basée sur S
la réalisation de travaux industriels, faconne nos futurs talents et =

collaborateurs de demain. Rémi MALLEIN
Directeur Technique ETS MALLEIN

Notre Ecole est Reconnue Fondation d’utilité publique, a ce titre,
nous pouvons recevoir vos dons ou legs donnant droit a réductions d'impéts.
VOS AVANTAGES FISCAUX : Entreprise : 60% de votre don sont déductibles des imp6ts sur les sociétés.

( plafond de 20 000€/an ou 0,5% de votre CA annuel HT ), I'excédent peut étre reporté sur les 5 années suivantes.

LA MACHE

- Ecole -
CONTACTS SERVICE RELATIONS & PARTENARIATS ENTREPRISES

Responsable Service Relations Assistante Administrative . . Sup'LA MACHE Chargée de Développement
& Partenariats Entreprises & Commerciale Formation Continue Formation en Alternance
Jean-Marc LABROSSE Céline BRAUER Sophie PUTCRABEY Delphine WYTS

jean-marc.labrosse@lamache.org celine.brauer@lamache.org sophie.putcrabey@lamache.org delphine.wyts@lamache.org
0472785579-0676742471 04 27 46 15 24 07 82537208 047278 5235-0607 43 24 30

75, boulevard Jean XXIII - 69373 - LYON CEDEX 08 _
LYCEE : Tél. : 04 72 78 55 55 - lycee@lamache.org www.ecolelamache.org

SUP’'LA MACHE : Tél. : 04 72 78 55 66 - suplamache@lamache.org Pour tout renseignement, n'hésitez pas a nous contacter



